
 

 

 

 

 

5.1. Visi 

Visi kepala daerah dan wakil kepala daerah terpilih merupakan Visi 

Pembangunan Daerah dalam Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

Daerah (RPJMD). Visi kepala daerah dan wakil kepala daerah terpilih 

menggambarkan arah pembangunan atau kondisi masa depan daerah yang 

ingin dicapai (desired future) dalam masa jabatan selama 5 (lima) tahun 

sesuai Misi yang diemban. Visi ini selanjutnya dijabarkan dalam Misi, 

Tujuan, Sasaran, Strategi, Arah Kebijakan dan Program Pembangunan 

Daerah. Adapun Visi pembangunan Daerah Kabupaten Maluku Barat Daya 

dalam RPJMD tahun 2021-2026 sebagai berikut : 

”TERWUJUDNYA MALUKU BARAT DAYA YANG SEJAHTERA, 

MANDIRI, BERDAYA SAING BERBASIS SUMBER DAYA LOKAL DAN 

BERDAULAT BERDASARKAN KEARIFAN LOKAL DALAM WADAH 

NEGARA KESATUAN REPUBLIK INDONESIA YANG BERBINEKA 

TUNGGAL IKA” 

 Visi tersebut di atas memiliki substansi nilai (value) atau pokok-

pokok visi yang penting sebagai pijakan untuk menjabarkan dalam Misi 

Pembangunan. Adapun pokok-pokok visi pembangunan daerah dalam 

RPJMD Kabupaten Maluku Barat Daya Tahun 2021-2026 mengandung 

makna sebagai berikut :  
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SEJAHTERA Mengandung makna masyarakat Maluku Barat 

Daya yang terpenuhinya kebutuhan dasar dibidang 

pendidikan, kesehatan, dan perekonomian rakyat 

serta terpenuhinya kebutuhan jasmaniah dan 

rohani dalam kerangka kehidupan yang 

berkeseimbangan secara lahir dan batin. Melalui 

pelaksanaan visi ini diharapkan akan terwujud 

derajat kehidupan masyarakat yang mampu 

memenuhi kebutuhan dasar yang bersifat hayati, 

manusiawi, dan kebutuhan dasar untuk memilih 

berdasarkan aktualisasi potensi dan sumberdaya 

lokal yang tersedia. 

MANDIRI Memiliki makna antara lain pada ketersediaan 

sumber daya manusia yang berkualitas dan 

mampu memenuhi tuntutan kebutuhan dan 

kemajuan pembangunannya; kemandirian 

aparatur pemerintah dan aparatur penegak hukum 

dalam menjalankan tugasnya; kemampuan untuk 

memenuhi pembiayaan pembangunan yang 

bersumber dari dalam negeri yang makin kokoh 

dan berkurangnya ketergantungan kepada sumber 

luar daerah; dan kemampuan memenuhi 

kebutuhan pokok. 

BERDAYA SAING Mengandung makna bahwa Kabupaten Maluku 

Barat Daya memiliki keunggulan komparatif dan 

keunggulan kompetitif terutama potensi sumber 

daya lokal daerah sebagai modal dasar 

pembanguan daerah. Berdaya saing dalam 

implementasinya tercermin dalam pelayanan 



 

publik, iklim usaha dan investasi, profesionalisme 

aparatur pemerintahan dan pertumbuhan ekonomi 

yang berkeadilan dan pemerataan pembanguan 

serta konektiftas antar wilayah. 

BERBASIS 

SUMBER DAYA 

LOKAL 

Mengandung makna bahwa sumber daya lokal 

Maluku Barat Daya merupakan dasar bagi 

penguatan strategis pembangunan daerah guna 

mewujudkan pelayanan publik kepada 

masyarakat. Dengan potensi sumber daya lokal 

yang dimiliki diharapkan dapat meningkatkan 

pertumbuhan ekonomi, investasi daerah, dan 

kesejahteraan masyarakat. 

BERDAULAT 

BERDASARKAN 

KEARIFAN LOKAL 

Mengandung arti bahwa Kearifan Lokal 

(Budaya/Adat Istiadat) menjadi pilar bagi 

tatakelola pemerintahan dan arah pembangunan 

daerah yang disinergikan sebagai pilar 

pembangunan dan tatakelola pemerintahan. 

5.2. Misi 

Misi merupakan rumusan umum mengenai upaya-upaya yang akan 

dilaksanakan untuk mewujudkan visi. Berdasarkan pengertian dimaksud 

serta dengan berlandaskan kepada makna visi Kabupaten Maluku Barat 

Daya, maka ditetapkan misi Kabupaten Maluku Barat Daya Tahun 2021-

2026 sebagaimana terdapat dalam uraian bawah ini. 

 

 

 

1. Mewujudkan Birokrasi Yang Profesional dan Inovatif 



 

Misi ini menggambarkan perwujudan Birokrasi Pemerintah Maluku 

Barat Daya yang professional, dan melayani serta bebas dari korupsi. 

Arah strategis misi adalah sebagai berikut :  

(1) Meningkatkan Transparansi Dan Akuntabilitas Pelayanan Publik 

Secara Terbuka Melalui Sistem Teknologi Informasi Yang Dapat 

Diakses Oleh Publik  

(2) Meningkatkan Sistem Perencanaan Terpadu Sehingga Proses 

Perencanaan Dan Implementasi Program Dapat Terkendali Dan 

Tetap Sasaran  

(3) Membangun Dan Memperkuat Sistem Pengawasan Internal 

Pemerintah Dan Kerjasama Intensif Dengan Melibatkan Lembaga 

Penegak Hukum  

(4) Meningkatkan Mutu Pelayanan Publik Melalui Peningkatan 

Kapasitas Asn Pemerintah Daerah Sesuai Dengan Tupoksi  

(5) Meningkatkan Sumber Pendapatan Daerah Melalui Pengembangan 

Potensi Lokal Daerah  

(6) Memastikan Seluruh Asn Dan Pejabat Birokrasi Pemerintah Daerah 

Maluku Bebas Narkotiba Dan Ketergantuan Obat Obat Terlarang 

2. Mewujudkan Keterpenuhan Layanan Dasar Bagi Masyarakat 

Misi ini menggambarkan sinergi dalam peningkatan mutu pelayanan 

mutu Kesehatan untuk perlindungan masyarakat dan peningkatan 

kualitas hidup. Arah strategi misi ini adalah sebagai berikut :  

(1) Penguatan kebijakan kesehatan yang berbasis bukti (data) untuk 

masalah prioritas (gisi buruk, sunting, penyakit menular) 

(2) Penguatan sistim dan layanan kesehatan bagi masyarakat rentan 

dan miskin 

(3) Memperkuat infrastruktur untuk pelayanan dasar, membangun 

lingkungan hidup, meningkatkan ketahanan bencana – termasuk 

ketahanan terhadap pengaruh perubahan iklim dan lain-lain.  



 

(4) Optimalisasi pengakan protokol kesehatan dimasa pandemi dan 

menuju adaptasi kebiasaan baru  

(5) Menguatkan peran puskemas dalam peningkatan muta layanan 

kesehatan bagi masyarakat  

(6) Menjamin melaksanakan spm terselenggara dengan baik dan 

tercantum dalam perencanaan anggaran daerah serta melaksanaan 

monitoring secara berkala 

3. Mewujudkan Iklim Investasi Daerah Berbasis Potensi Unggulan 

Daerah 

Misi ini menggambarkan penataan ekonomi maritim guna mendukung 

penguatan potensi lokal daerah. Arah strategi misi ini adalah sebagai 

berikut :  

(1) Peningkatan Nilai Tambah Dan Perluasan Rantai Nilai Proses 

Produksi Serta Distribusi Dari Pengelolaan Potensi (Aset Dan Akses) 

Sumber Daya Bidang Perikanan Dan Kelautan Menuju 

Pembangunan Maluku Sebagai Lumbung Ikan Nasional  

(2) Mendorong Terwujudnya Peningkatan Efisiensi Produksi Dan 

Pemasaran Serta Integrasi Pasar Daerah Dalam Rangka Penguatan 

Daya Saing Dan Daya Tahan Perekonomian Daerah.  

(3) Mendorong Penguatan Sistem Inovasi Produk Lokal Daerah Di Sisi 

Produksi, Proses, Maupun Pemasaran Untuk Penguatan Daya Saing 

Yang Berkelanjutan, Menuju Innovation-driven Ekonomi. 

 

 

4. Meningkatkan Kualitas SDM Yang Berakhlak, Berbudaya dan 

Kompetitif 

Misi ini menggambarkan penyediaan ruang bagi keragaman ekspresi 

budaya berbasis kearifan lokal masyarakat untuk memperkuat identitas 



 

masyarakat yang nyaman bagi pengembangan pariwisata. Arah strategi 

misi ini adalah sebagai berikut :  

(1) Revitaliasi Destinasi Pengembangan Pariwisata Dan Budaya Berbasis 

Pada Kearifan Lokal Masyarakat  

(2) Mendorong Pembangunan Pusat Kebudayaan Terpadu Dengan 

Menampilkan Potensi Budaya Lokal Daerah  

(3) Membentuk Rumah Cagar Budaya Sebagai Pusat Kebudayaan 

Masyarakat Maluku Barat Daya Dengan Segala Kepelbagaiannya  

(4) Melaksanakan Festifal Budaya Dan Pariwisata Bertaraf Nasional Dan 

Internasional Secara Berkelanjutan  

(5) Menjadikan Kawasan Wisata Bahari Sebagai Wisata Unggulan 

Menjadi Pusat Budaya Bahari  

(6) Pengembangan Kurikulum Pendidikan Budaya Dan Pariwisata 

5. Penataan dan Pengelolaan SDA Secara Berkelanjutan 

Misi ini menggambarkan perwujudan tatakelola ekonomi yang berbasis 

ekonomi kerakyatan yang adiptif, produktif, inovaatif dan kopetitif. Arah 

strategi misi ini adalah sebagai berikut :  

(1) Meningkatkan Dan Menigkatkan Daya Saing Daerah Dengan 

Penguatan Ukm Dan Koperasi Rakyat Dan Penyidiaan Akses 

Layanan Kredit Bagi Masyarakat Pesisir Dan Pedesaan  

(2) Merefromasi tata kelola bumdes dalam mendukung ekonomi 

kepulaun guna mendukung program pembangunan prioritas 

dibidang perikanan, kelautan dan perkebunan dan transportasi 

antar gugus pulau 

(3) Menata Kawasan Ekonomi Terpadu Bagi Penguatan Satuan Satuan 

Gugus Pulau Dengan Memperhatikan Aksesbilitas Dan Kearifan 

Lokal Masyarakat 

(4) Membangun Kerjasama Antar Daerah Dan Antar Lembaga Untuk 

Pengembangan Koridor Ekonomi Kepulauan Secara Terpadu, 

Terintegrasi Dan Berkelanjutan  



 

(5) Peningkatan Sentra Ekonomi Kreatif Dan Industri Berbasis Maritim  

(6) Membangun Kerjasama Secara Berkelanjutan Untuk Penyediaan 

Fasilitas Transportasi Terpadu Antar Pulau  

(7) Penyediaan Layanan Dan Fasilitas Pendidikan Dan Pelatihan Bagi 

Tenaga Kerja Produktif Untuk Pengembangan Industri Rumah Dan 

Lokal Daerah 

6. Meningkatkan Infrastruktur dan Konektifitas Antar Wilayah 

Misi ini menggambarkan peningkatan dan penguatan kualitas hidup 

melalui peningkatan layanan Kesehatan dan lingkungan hidup 

berkelanjutan dan berkeadilan. Arah strategi misi ini adalah sebagai 

berikut :  

(1) Meningkatkan Dan Meningkatkan Daya Saing Daerah Dengan Penguatan 

Ukm Dan Koperasi Rakyat Dan Penyidiaan Akses Layanan Kredit Bagi 

Masyarakat Pesisir Dan Pedesaan  
(2) Merefromasi Tata Kelola Bumdes Dalam Mendukung Ekonomi Kepulaun 

Guna Mendukung Program Pembangunan Prioritas Dibidang Perikanan, 

Kelautan Dan Perkebunan Dan Transportasi Antar Gugus Pulau 
(3) Menata Kawasan Ekonomi Terpadu Bagi Penguatan Satuan Satuan Gugus 

Pulau Dengan Memperhatikan Aksesbilitas Dan Kearifan Lokal Masyarakat  
(4) Membangun Kerjasama Antar Daerah Dan Antar Lembaga Untuk 

Pengembangan Koridor Ekonomi Kepulauan Secara Terpadu, Terintegrasi 

Dan Berkelanjutan  
(5) Peningkatan Sentra Ekonomi Kreatif Dan Industri Berbasis Maritim  
(6) Membangun Kerjasama Secara Berkelanjutan Untuk Penyediaan Fasilitas 

Transportasi Terpadu Antar Pulau  
(7) Penyediaan Layanan Dan Fasilitas Pendidikan Dan Pelatihan Bagi Tenaga 

Kerja Produktif Untuk Pengembangan Industri Rumah Dan Lokal Daerah 


